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Bialogardzka Biblioteka Publiczna im. Karola Estreichera w Bialogardzie jest mstytucia
kultury, dzialajaea w obrebie krajowej sieci bibliotecznej, kiéra w ramach okreslonych
Statutem oraz na podstawie Porozumienia Zarzadu Powiatu Bialogardzkiego wykonuje zadania
biblioteki powiatowe;j.

Obecnie w jej sklad wehodzy:

a)  Biblioteka Giéwna przy ul. Kos’cieinej I (budynek dawnej szkoly podstawowej Nr 2):
- Czytelnia i wypozyczalnia dla doroskych,
- Czytelnia i wypozyczalnia dla dzieci,

b}  Filie zlokalizowane na obszarze miasta Bialogard:
- Filia Nr 1 ul. Chopina 45,
- Filia Nr 2 ul. Bronistawa Malinowskiego 6,

¢) Izba Tradycji Regionalnej w Bialogardzie Plac Wolnosci 4-5.
d) Czytelnia zbioréw Aleksandra Kwasniewskiego Plac Wolnosci 4-5.

Biblioteka posiada osobowo$¢ prawng i wpisana jest do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Miasto Bialogard. Instytucja prowadzi samodzielng gospodarke
finansows na podstawie planu finansowego opracowanego zgodnie z ustawa o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej. Biblioteka finansowana jest z dotacji budzetu Miasta
Bialogard, Powiatu Bialogardzkiego, dotacji celowych ze zrédel zewnetrznych oraz dochodow
wiasnych (np. uslugi ksero, sprzedaz makulatury, dgarowizny od os6b prawnych fub
fizycznych).

Bezposredni nadzér nad Biblioteks sprawuje Miasto Bialogard oraz Zarzad Powiatu
_Bialogardzkiego w czgsci dotyczgcej realizacji zadan powiatowej biblioteki publicznej.
‘ igznica Pomorska w Szczecinie sprawuje nadzér merytoryczny w zakresie zadan
kestonych w art. 27 ust. 5 ustawy o bibliotekach z dnia 27 czerwea 1997 r.




2. Misja Biblioteki

Fundamentalng rolg Biblioteki jest upowszechnianie szeroko pojetej kultury gléwnie
poprzez gromadzenie i udostgpnianie ksigzek, czasopism, audiobookéw, bezplatnego dostepu
do zasobow Internetu wszystkim mieszkaficom miasta i powiatu. Jest to miejsce wielorakich
projektow kulturalnych tj. wystawy, wernisaze, spotkania autorskie, debaty, happeningi oraz
instytucja zajmujgca si¢ ochrong i promocjg dziedzictwa kulturowego regionu. Oferta
Biblioteki zaspokaja oczekiwania i potrzeby wspolczesnego czytelnika bez wzgledu na wiek,
sytuacje zdrowotna, Zyciowa i status spoleczny.

Bialogardzka Biblioteka wspiera edukacije kulturalng, spoleczng i obywatelskg mieszkarnicéw,
zapewnia integracj¢ oraz dostgp do wszelkiego rodzaju informacji, przy wykorzystaniu
nowoczesnej technologii. '

3 .Wizja Biblioteki

Bialogardzka Biblioteka Publiczna to nowoczesne, wielofunkcyjne i interaktywne
centrum Igczace sfery kultury oraz tradycje regionalng. To odrodek informacii, komuaikacji
spolecznej i kultury ale takze miejsce z tradycja, szanujaca przeszto$é i kreujaca przysziosé. To
caloroczna przestrzen bliska naturze, przystepna i wygodna do pracy, odpoczynku, ksztalcenia
i samorealizacji wszystkich grup wickowych mieszkafhcéw miasta i powiatu,

Biblioteka przyciaga ciekawymi inicjatywami, angazuje si¢ w Zycie miasta i powiatu, jest
inicjatorem licznych wydarzed kulturalnych, aktywnie uczestniczy w imprezach i
uroczystosciach organizowanych dla spolecznosci lokalnej, podczas ktorych promuje
czytelnictwo, wychodzi z oferta do potencjalnych odbiorcow, krzewi tradycje historyczne i
kulturowe regionu.

Wspdlpracuje z lokalnymi liderami, $rodowiskami artystycznymi, stowarzyszeniami,
fundacjami, innymi bibliotekami i instytucjami, ktorym zalezy na rozwoju kultury i oéwiaty na
terenie miasta Bialogard i powiatu bialogardzkiego.

4. Proponowana strategia rozwoju
4.1. Cele

Podstawowym celem dzialania Biatogardzkiej Biblioteki jest zaspokajanie potrzeb
oSwiatowych, kulturalnych i informacyjnych spoleczenstwa oraz uczestniczenie w
upowszechnianiu wiedzy i kultury.

Gléwnym jej zadaniem jest gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona
materialéw bibliotecznych wraz z ich udostgpnianiem oraz prowadzenie dzialalnosci
informatycznej. Poniewaz $wiat sic zmienia to réwniez metody i formy funkcjonowania
biblioteki muszg ewaluowa¢, podazaé za rozwojem cywilizacji, za wymagajacym odbiorca.
Aby efektywnie pelni¢ swojg role, miejsce to musi elastycznie odpowiadaé na coraz to nowe



wyzwania, a jednocze$nie czuwajac na zachowaniem rownowagi miedzy tradycja i
nowoczesnoscig. Nieodzownym elementem dziatalnosci biblioteki jest planowanie jej rozwoju.

Cele strategiczne rozwoju BBP:
* Ttozpoznawalnos¢, dostepnosé, otwartosé Biblioteki,
® wysoki poziom zycia kulturalnego mieszkaricow miasta i powiatu,
e wysoka aktywnos¢ lokalna i integracja spoleczna,
* rozw6j spoleczefistwa informacyjnego,
e umocnienie tozsamosci lokalnej mieszkaficéw oraz promocja regionu,
* wsparcie jakosci i warunkéw ksztalcenia dzieci i mlodziezy,
* wysoka jako$¢ zycia oséb starszych i niepelnosprawnych.

Osiggnigeie celow bedzie zalezne od:

- posiadanych $rodkéw finansowych na realizacje zadan statutowych,
- pozyskanych Srodkéw pozabudzetowych,

- zaangazowania i kreatywnosci pracownikéw biblioteki,

- potrzeb czytelnikdw i odbiorcéw kultury i sztuki.

4.2. Obszary rozwoju dzialalnosci Biblioteki Bialogardzkiej

ORGANIZACIA
ZADANIA SPOSOBY REALIZACJHI

Bidowsnie ki Opracowanie strategii promocji Biblioteki.

BBP - zwiekszenie Opracowanie bazy potencjalnych partneréw dla biblioteki i zasad
' rozpoznawalnosci, wspblpracy z nimi.

zmiana postrzegania Regularne relacje z mediami.

BBP jedynie jako Proaktywne dziatania marketingowe.

miejsca Budowanie bazy danych kontaktéw mailowych osdb

Wypozyczania zainteresowanych wydarzeniami i nowodciami wydawniczymi.

ksigzek na miejsce Wdrozenie spéjnego sposobu ekspozycji zbioréw i czasopism.

spotkan ludzi Wprowadzenie programu lojalnosciowego dla statych czytelnikw

zaangazowanych .»Czytelnik Roku”,

spolecznie, Rozpowszechnianie materialéw promocyjnych/ gadzetéw z logo

aktywnych na polu biblioteki/ podczas imprez organizowanych w Biatogardzie i

kultury. powiecie.




Dostosowanie

| dostepnosci zbioréw,

¢ Modyfikacja godzin pracy bibliotekarzy, w celu dostawania do
potrzeb czytelnikow.

* Ksigzka na telefon — szczegélnie dla 0s6b z trudnosciami w
poruszaniu si¢, ze wzgledu na stan zdrowia.

* _E-ksigzka - rozpowszechnianie ebookow i audiobookéw.

e Otwartos¢ na opinie czytelnikow:

| Badanie potrzeb i
oczekiwan lokalnej |~ Promowanie i kontynuowanie Dyskusyjnego Klubu Ksigzki,
spotecznosci. - badanie sondazowe - ankieta on-line za posrednictwem FB na profilu
biblioteki.
- wspblpraca z dyrektorami szkol, przedszkoli oraz dyrektorami instytucji
kultury,
& L ¢ Wyjscie na zewnatrz biblioteki, wystawianie stoisk z ofertg, z
dzialalnosé na mozliwoscia zapiséw dla nowych czytelnikéw i Wypozyczeni np.
zewnatrz podczas imprez masowych.

* Organizowanie wystaw plenerowych, wernisazy, spotkan autorskich
itp. pod tzw. ,.chmurka”,

+ _Biblioteka na kotach” — prezentowanie na mobilnym regale
(mozliwos¢ zmiany lokalizacji na terenie miasta) nowosci
czytelniczych i innych zbioréw.

Planowanie i
organizacja
cyklicznych
wydarzen
kulturalnych

e Opracowanie harmonogramu wydarzen, imprez, uroczystosci ,
wystaw np...
- .Narodowe Czytanie”,

- ,.Cala Polska czyta dzieciom”

- Dyskusyjny Klub Ksigzki”,

- Klub Dyskusyjny ,.Kultura i sztuka wokot nas”,
- Tydzien Bibliotek,

- Noc Bibliotek,

- Mata Ksigzka Wielki Czlowiek

Prowadzenie strony
internetowej

e Systematyczne aktualizowanie informacji o Bibliotece na Jei stronie
internetowe;.

* Wzbogacenie strony internetowej o oferte réznorodnych materialéw
edukacyjnych dostepnych w sieci (gry, kwizy edukacyjne, kursy e-
learningowe)

e Nagrywanie i publikowanie filmikéw promujacych nowosci
wydawnicze i klasyke gatunku — ,,Warto przeczytaé”.




INWESTYCJE

ZADANIA SPOSOBY REALIZACIH
Poprawa warunkow Monitorowanie remontu budynku przy ul. Bronistawa Malinowskiego
lokalowych Filii NR 6. Zakup wyposazenia lokalu.
2
Modernizacja Zastosowanie niestandardowych aranzacji wnetrz, z wykorzystaniem
pomieszczef np. materialéw (w tym mebli) z recyklingu, bliskim naturze,
bibliotaks. (przytulnej przestrzeni — hygge), lub sal tematycznych np. ,,Kultura,
tradycje i cata reszta naszego kraju”.
Warsztaty renowacji mebli mieszkaficéw i czytelnikow — , Tworzymy
wspdlng przestrzen”,
Wyposazenie pomieszezet w sprzet gastronomiczny tj. ekspres do
kawy, podajnik wody pitnej itp.
Stala wystawa fotografii ,Nasz region w obiektywie”, ekspozycja
plakatéw np. prac plastycznych czytelnikéw , Biblioteki Swiata™.
Zagospodarowanie Ozywienie placu przed gléwnym budynkiem biblioteki. Zazielenit.anie
istnicjacej przestrzeni terenu (np. donic.e Z roélinami),‘iawki, lezaki, par?sole — stworzenie
przy budynku przyjaznego miejsca spotkan mieszkancéw, ucznidw.
Inwestycja w Udzial pracownikow / bibliotekarzy w szkoleniach, warsztatach,
potencjat ludzki, konferencjach.
Motywowanie pracownikéw do realizowania projektow wiasnych,
Rozwijanie réwniez w oparciu o swoje pasje i zainteresowania.
kompetencji Wymiana doswiadezen z innymi bibliotekarzami.
migkkich i twardych Wygospodarowanie srodkéw w budzecie biblioteki na doskonalenie
pracownikow- zawodowe.
ustawiczne
doksztatcanie kadry




EDUKACJA IKULTURA

ZADANIA

SPOSOBY REALIZACH

Wspieranie placéwek
oswiatowych w
ksztalceniu dzieci i
miodziezy.

Organizowanie lekcji bibliotecznych.

Prowadzenie dla dzieci i mlodziezy zaje¢ rozwijajacych
zainteresowania oraz wspierajacych edukacje j¢zykowsa , w tym nauke
czytania.

Wsparcie kadry pedagogicznej poprzez gromadzenie i
upowszechnianie wiréd pedagogéw najnowszych pozycji z zakresu
psychologii, dydaktyki, metodyki nauczania i wychowania.
Organizowanie migdzyszkolnych konkurséw w oparciu o znajomos¢
ksigzek, dziet sztuki, historii regionu.

(np. ,,Czy znasz te basnie?”, »»Tajemnice obrazow i ich autorow™).
Organizowanie konkursow literackich, recytatorskich itp.
Zapraszanie uczniéw na wystawy tematyczne np. ,Historia pisma”

Upowszechnianie
sylwetek Polakow
zastuzonych dla kraju
i literatury.

Prelekeje 1 wystawy zwigzane z patronami roku wybranymi przez Sejm
i Senat Rzeczpospolitej Polskiej,

Milos¢ w wersach — prezentacja (réwniez w internecie)
najpickniejszych wierszy o mitosci polskich poetéw (np. z okazji
walentynek) .

Poezja o ojczyznie — prezentacja (réwniez w internecie)
najpigkniejszych wierszy o ojczyznie polskich poetow (np. z okazji
Swieta Niepodleglosci)

Podnoszenie jakosci
zbioréw

LJ

Analiza rynku wydawniczego i potrzeb uzytkownikéw.
Zakup nowosci wydawniczych. Opracowanie polityki gromadzenia

biblioteeznych. zbioréw zgodnie z oczekiwaniami czytelnikow.

Dbanie o trafny

wybér nowosci

wydawniczych

Uatrakcyjnianie * Programy poetycko — muzyczne.

zyciakulturalnego ~ |* Wieczory poetyckic.

mieszkaficow miasta i |® Spotkania autorskie, podroznicze, o tematyce regionalnej
powiatu, * Organizacja wystaw, prelekcji.

Zajecia manualne polaezone ze shuchaniem ksiazek méwionych.
»Najpickniejsza ksigzka w moim zyciu” — Nostalgiczne opowiesci
mieszkancow.

Vincenty van Gogh, Pablo Picasso, Leonardo da Vinci — poznajemy
ich i inspirujemy ich twoérczoseig. Zajecia dla dzieci i miédzieiy. '




Urodziny w bibliotece -przygotowanie przestrzeni dla dzieci na

Biblioteka dzieciom —
zaszczepianic organizowanie urodzin czy animacji dla dzieci.
potrzeby kontaktu z Wspélpraca z przedszkolami — organizacja akcji ,,Czytanie na
| ksigzka Sniadanie™.
»Przygoda z bajka” — spotkania dia najmiodszych mieszkancow (3-5
lat). Czytanie bajek, zabawy plastyczne, gry, puzzle.
Zapobieganic Prowadzenie biblioterapii- czyli terapeutycznego wykorzystywania
wykluczeniu wartosci literatury, pozwalajgcego na uzyskanie wsparcia
spolecznemu i e- psychicznego, zmniejszenie stresu i poczucia osamotnienia,
wykluczeniu niepelnosprawnoéci lub wykluczenia.
informacyjnemu. Warsztaty z obstugi komputera, tableta, smarfona, dla 0s6b starszych.
Wprowadzenie oferty pomocy w e-ustugach jako cyklicznych porad
w okreslonych statych terminach.
%Bibli erbedea jak?r N Rozmawiamy na trudne tematy - spotkania tematyczne dla wybranych |
centrum informacii grup odbiorcéw, we wspélpracy ze specjalistami z danej dziedziny ,
np.:
V' Moje dziecko ma autyzm, i co dalej?”
4 - Wegetarianizm — za i przeciw”,
v" . Endometrioza — choroba cywilizacyjna.
v ,.Depresja — problem nastolatkéw?.
v .Zaburzenia odzywiania -Rodzicu obserwyj!”
»Zapytaj bibliotekarza™ — infolinia internetowa umozliwiajaca kontakt
z bibliotekarzem; umieszczenie specjalnego formularza dostepnego
stronie internetowej biblioteki i profilu w mediach spolecznodciowych.

AKTYWIZACJA TINTEGRACJA SRODOWISKA LOKALNEGO

ZADANIA SPOSOBY REALIZACH
Organizacja i e Organizacja konkursow literackie np.;
promocia konkurséw - Konkurs dla dzieci i mlodziezy ,,Skad sie tu wziglem -historia mojej

rodziny”,

- »Opowiesei dziwnej tresci” -konkurs na fikeyjne opowiadanie,
kibrego akcja rozgrywa sie na terenie powiatu bialogardzkiego.
Organizacja konkurséw recytatorskich.

Rozsytanie maili oraz plakatow z informacjg o konkursach do szkét i
przedszkoli, osrodkéw kultury,

Umieszczanie na stronie internetowej biblioteki ogloszen o
konkursach (np. aktualnekonkursy.pl )




Laczymy pokolenia Dzien Babei i Dziadka.
Bal karnawatowy
Gra miejska np. ,,Z Gryfem przez Bialogard”
Wieczornica patriotyczna.
Rodzinne koledowanie — pielegnowanie tradycji poprzez muzyczng
podrdéz w rytm najpiekniejszych polskich koled i pastoralek z okazjg
do wykonania rodzinnej fotografii , Rodzina ziemi bialogardzkiej”
Organizacja akeji ,,Poszukaj skarbéw w szafie babei” — gromadzenie i
wystawa najstarszych przedmiotéw w zasobach mieszkaficow
(zdjgcia, urzadzenia, obrazy, naczynia itp.)
Kino plenerowe, np. wspdlne ogladanie ekranizacji powiesci.
Driclimy si¢ ksiazka BOOKS Second Hand - Kiermasz Ksiazek Przeczytanych.
»Poczekalnia - Poczytalnia. Czekajac, czytamy!.
_ Wakacje i ferie z Czytelnia plenerowa. - o
| Biblioteka Zajgcia plastyczne dia dzieci.
Escape room z bohaterami ksigzek.
»Klub malego aktora”
Turniej gier planszowych
~Czy wiesz, Ze ...” — spotkania Klubu Ciekawskich. Szukanie
odpowiedzi na nurtujace dzieci pytania.
Wsparcie réznego »By¢ Kobietg™ -Dzien Kobiet z bohaterkami ksigzek.
rodzaju inicjatyw »Kobiety — Kobietom” - dzielimy sie wiedzg i doswiadczeniem — cykl
pro- kobiecych, pro- spotkan dia kobiet.
ekologicznych itp. »Eko- sztuka”
- warsztaty dla réznych grup wiekowych. Wtérne wykorzystanie
przedmiotéw i tkanin do tworzenia sztuki: kolaze, mandale, mozaiki,
asamblaz.
- zajecia plastyczne ,, Wokot natury” — wykorzystanie naturalnych
materialéw do tworzenia obrazéw abstrakeyjnych.
Organizacja przestrzeni, gdzie mozna be atnie, w spokoiju 1
SOWOREmGw kcifortm:ryfh warunkaclgz pracowad przf:wohn biuriu, ;éplanowaé
bibliotece spotkanie na kanapach lub przy stole konferencyjnym.
Pozyskanie partneréw Stworzenie bazy potencjalnych partneréw wspierajgcych.
w procesie wdrazania » WY z nami. My z Wami”. Wypracowanie zasad wspolpracy z
IlGWCh rozwigzan partnerami.

Ponadto dyrektor bedzie staral si¢ pozyskiwaé $rodki dotacyjne z funduszy ministerstwa
kultury i dziedzictwa narodowego, wojewddztwa zachodniopomorskiego, z programow
ogolnopolskich, a takze europejskich oraz fundacji wspierajacych przedsiewziecia kulturalne.




4.3. Spodziewane rezultaty podejmowanych dzialan

Bialogardzka Biblioteka Publiczna (w tym Izba Tradycji Regionalnej) jest
rozpoznawalna w Srodowisku i postrzegana jako wazna, potrzebna i preznie dzialajaca
instytucja kultury. ‘

Wzrost zaangazowanie mieszkaficéw miasta i powiatu w zycie kulturalne regionu.
Wzrost liczby czytelnikéw réznych grup wiekowych.

Wzrost liczby zadowolonych mieszkaticow i pozyskanie nowych odbiorcéw oferty
bibliotecznej.

Wyzsze kompetencje kulturalne, informacyine, obywatelskie, spoleczne mieszkaticéw
miasta i powiatu.

Podniesienie poziomu edukacji i wychowania dzieci i mtodziezy.

Biblioteka oferuje fachowa obstuge czytelnika, dysponuje wyszkolonym,
kompetentnym personelem organizujacym i prowadzacym imprezy kulturalne.
Pracownicy sg zintegrowani w osigganiu wspélnych celéw, ich zadowolenie i
poczucie samorealizacji.

Atrakcyjne warunki lokalowe, zadowalajaca dostepnosé zbiorow.

Biblioteka jest miejscem, z ktérym wsp6ipracujg i z ktérego chetnie korzystaja
lokalne wiadze, stowarzyszenia, fundacje, $rodowiska artystyczne, placéwki
oswiatowe i instytucje kultury z calego powiatu.

5. Podsumowanie

Program ma na celu ukierunkowywaé nadrzedne dzialania shizace rozwojowi

instytucji. Bedzie takze wykorzystywany przy ubieganiu si¢ 0 Srodki zewnetrzne na
dziatalno$¢ biblioteczng. Analiza programu rozwoju bedzie przeprowadzana podczas
spotkart z pracownikami co najmniej dwa razy w roku przez caly okres jego
obowigzywania, a wnioski bgdg stanowi¢ podstawe do ewentualnego korygowania
przebiegu dzialad.

Po przeprowadzeniu szczegélowej analizy stabych i mocnych stron, szans i zagrozen w

funkcjonowaniu biblioteki, zostang wyznaczone dalsze kierunki rozwoju.

Na podstawie programu rozwoju, wynikéw analizy SWOT oraz planu finansowego bedzie
opracowywany plan pracy i harmonogram dziatan na dany rok kalendarzowy.
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